

L’Agglomération de Melun Val de Seine ; plus de 130 000 habitants, à 25 minutes de Paris en transport en commun, offre un cadre de vie remarquable entre Seine et Forêt. Sous l’impulsion de son Président, elle s'est donnée pour ambition de développer un territoire attractif et d’améliorer la qualité de vie de ses habitants. La Direction Mutualisée des Systèmes d’Information (DMSI) créée en 2014 continue à se structurer pour gagner en qualité et en compétences. Aussi, pour accompagner cette évolution, la Collectivité recrute un :
Chef de projet (Direction Mutualisée des Systèmes d’Information) h/f
  Grade de Technicien Principal de 2nde ou 1ère classe (Cat. B) 
ou d’Ingénieur Territorial (Cat. A)
Placé sous l’autorité du Directeur de la Direction Mutualisée des Systèmes d’information, vous travaillerez sur le territoire de la CAMVS, en équipe avec deux autres chefs de projet, pour les villes adhérentes à la Direction Mutualisée des Systèmes d’Information.
Vous aurez notamment pour mission de :
- Gérer les projets de la Direction Mutualisée des Systèmes d’Information, de l’évaluation de sa faisabilité jusqu’à son aboutissement
-  Encadrer une équipe projet
- Mettre en place et suivre les comités (comité de pilotage, comité technique)
-  Savoir placer des jalons et s’assurer de la tenue des délais pour les tâches attribuées à chaque participant
-  Savoir définir et exprimer les attendus, évaluer les contraintes techniques ou non techniques
-  Mettre en place les indicateurs du bon déroulement du projet et ceux permettant d’évaluer la réussite du projet ou des axes d’améliorations
-  Contrôler le planning et l’échéancier technico-financier du projet

De formation informatique (niveau bac + 2 ou plus en Systèmes d’Information) et/ou vous disposez d’une expérience de 5 à 10 ans dans des fonctions similaires. 


Vous témoignez d’une réelle maîtrise de la méthodologie de projets tout en ayant des compétences techniques (systèmes d’exploitation usuels, connaissances des architectures matérielles, logicielles et télécommunication) et appréciez partager vos connaissances et savoir-faire. 
Doté(e) de qualités relationnelles, de discrétion, de rigueur et du sens de la communication, vous êtes force de proposition et faites preuve de disponibilité autant que d’adaptabilité.
Rémunération : Traitement Indiciaire + Régime indemnitaire + Prime de Fin d’Année 
Temps de travail : 38h45 par semaine 
Divers : CNAS – Tickets restaurants – Participation Mutuelle et Prévoyance – Amicale du personnel sur adhésion volontaire.
La fiche de poste complète est consultable sur le site : www.melunvaldeseine.fr



Merci d’adresser CV et lettre de motivation à l’attention du Président de la Communauté d’Agglomération Melun Val de Seine par mail à l’adresse suivante : candidatures@camvs.com

